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MOJIO)KEHUE
O KOMHUCCHH IO IMMPOTUBOJENCTBUIO KOPPYIIIUU
MBOY «Cpenusisi o6meobpazosarensnas mkosa Ne 3 .r.r.AKTIOOHHCKHID
A3HAaKaeBCKOr0 MyHHIMIAJILHOTO paiiona PT

I. O6mue monoxenus

1. Komuccus MBOVY  «Cpenusis  o0wmeobpazosarenbias mkona Ne 3 11.r.r. AKTIOGUHCKHiD
A3HAKaeBCKOTO MYHHLHMIAILHOTO pPalOHA [0 MPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYIILHH (nanee - Kommuccus)
CO3/laHa B LENAX MPOQUIAKTHKH KOPPYIUMOHHBIX INPOSABIEHUWH B  YupeXKICHHH, PaccMOTPEHHUSI
ofpallenuii rpakaan H KOHTPOJILHO-HAX30PHBIX OPraHoOB IO BONPOCAM HapyIIEHHH KOPPYNIIHOHHOTO
XapakTepa, a TAK)KE BBIABICHHS U YPETYIMPOBAHHUS KOH(IHKTA MHTEPECOB.

2. Komuccus B cBoel JesiTe/bHOCTH pykoBojcTByercss Komctutyumeit P, (benepanpHbIMHU
KOHCTHTYIMOHHBIMH 3aKoHamu, (enepaibubiMu 3akonamn, Kouctutyrmeit PecryGiuku Tatapcran,
3akonamu Pecny6muxu Tatapceran, ykasamu u pacnopsokenusvu pesuzenta Poceniickoit Denepaunu,
Ipesunenta  PecnyGmukn  Tarapcra, NOCTAHOBJNEHHAMH M PacriopsKEHHSAMHU [IpaBuTenbcTBa
Poccuiickoit  ®enepanuu, npasutenscTsa Pecry6nukn TatapcraH, MyHHUMOATBHBIMH PaBOBLIMH
aKTamH, a Takoke HactosuM Ilosoxenunem.

I1. OcunoBusbie 3agaun Komucenu .
- OCHOBHBIMH 3a/1a4aMH KOMHUCCHH SIBJISIOTCS

1. PaspaGoTka mnuiaHa aHTHKOPPYNUMOHHOW paGOTBI M  OCYIIECTBIICHUE KOHTpPOJIA 33 ero
peanuzauueii;

2. BoisiBIEHHE H YpEry/IMpOBaHHE KOH(IIMKTA HHTEPECOB;

3. opMHpOBaHHE HETEPITUMOTO OTHOUIEHUS K KOPPYIIMOHHBIM ACHCTBHSM;

4. Paccmotpenue obpauiennuii y4acTHHKOB 0Gpa3’oBaTENBHOrO MpOIECca, IPaxiaH, KOHTPOJILHO-
HaJ[30PHBIX OPraHOB II0 BOIPOCAM HapYILIEHUH KOPPYILHOHHOTO XapaKTepa;

5. IloaroToBKka NpeUIOKEHUH YYaCTHMKOB 00pPa30BATENLHOTO Mpolecca 1Mo (OPMHPOBAHHIO
AHTHKOPPYNIUHOHHOM IPONAranbl ¥ Pa3BUTHIO OOIIECTBEHHOIO KOHTPOJIS 33 peantu3aliei 0JUTHKA B
06/1aCTH IPOTHBOASHCTBUSL KOPPYIIIIHH.

II1. OcnoBubIe mOHATHS

1. Koppynuus - snoynorpebnenue ciyxeGHbIM MONOKEHHEM, Jaua B3STKH, NOIyuYCHHE B3STKH,
3110y10TpeGIICHHE IOTHOMOUMAMH JIHOO MHOE HE3aKOHHOE HCIIONB30BAHHE (DH3MUECCKHM JHLOM CBOErO
HAOJIKHOCTHOIO 10JI0)KEHHUA BOTIPEKH 3aKOHHBIM HHTEPecaM 06IIECTBA H FOCY1apCTBa B UEAX Oy YCHHS
BBIFO/bL B BUJE JICHET, LICHHOCTEH, HHOTO MMYIIECTBA MJIH YCITYI MMYLIECTBEHHOTO XapakTepa, MHBIX
MMYIIECTBEHHBIX NPAB UL Ce0st MM JUISL TPETHHX JIHL JIMO0 HE3AKOHHOE NPEAOCTABIICHHE TAKOH BHIMOIbI
YKa3aHHOMY JIMILY IPYTUMH (HH3HIECKUMH JIHIAMH;




[image: image2.jpg]2. KOH(JIMKT MHTEpecOB - CHTYyalHs, NPH KOTOpOH y pabOTHHKa MNPU OCYIICCTBICHUH HM
npoeccHOHATbHOM JIeSTENbHOCTH BOSHHKAET JIHYHAA 3aHHTEPECOBAHHOCTD B MOJY4YCHHH MATCPUAIIBHOM
BBITOJIBI MJTM HHOTO TIPEMMYIIECTBA, KOTOPast BIMACT WIIM MOXET TIOBJIMATH Ha Ha/UIekKallee HCIOTHeHHE
paGOTHUKOM NPO(ECCHOHANBHBIX 00S3aHHOCTEH;

3. Ilox nMYHOM 3aMHTEPECOBAHHOCTHIO MOHMMAETCA BO3MOXKHOCTb MOJYy4YEHHS JOXOJO0B B BHJIC
JIGHET, WHOTO MMYIIECTBA, B TOM YHCIE MMYIIECTBEHHBIX TIpaB, YCIYT MMYIIECTBEHHOTO Xapakrtepa,
PE3yJIbTATOB BBINOJHEHHBIX PaGOT MM KAaKMX-IHOO BHIrOJ (PEHMyYIIECTB) PabOTHHKOM M (Win)
COCTOAIIMMU C HUM B OJHM3KOM DOJCTBE HJIM CBOKMCTBE JHMIAMU (POAMTENAMH, CYNpyraMH, JETbMH,
OparhsAiMH, CecTpaMH, a TaKkke OpaThsIMH, CECTPAMH, POJUTENAMH, JETbMH CYNPYroB M CYNpyramu
JleTei), TpakIaHaMM WM OPraHW3alUsIMH, C KOTOPHIMH PabOTHHK M (WJIM) JIHMIA, COCTOSIIME C HAM B
GIM3KOM POJICTBE MJIM CBOMCTBE, CBS3aHBI UMYIIIECTBEHHBIMH, KOPIOPATHBHBIMH MM MHBIMH OJIM3KMMH
OTHOIIEHUSAMH.

4. Ycnosus (cuTyauuu), NpH KOTOPBIX BO3HHKACT MJIM MOXKET BO3HMKHYTh KOH(IMKT WHTEPECOB
PabOTHHUKOB:

[lemarornueckuii pabOTHUK 3aHUMAETCS pENETHTOPCTBOM C YYEHHKAMM, BOCIHHMTAHHUKAMH,
KOTOPBIX OH 00y4aeT B yYpEKICHUH;

[leparornyeckuii pabOTHUK OCYIIECTBIISET PENETUTOPCTBO BO BPEMsi CBOEro paboyero BpeMeHM B
YUPEeKICHHH;

Wcnonb3oBaHue ¢ JIMYHOM  3aHMHTEPECOBAHHOCTBIO  BO3MOXHOCTEH —pojuTeNelt  (3aKOHHBIX
npejicraButeneil) 00y4aeMbIX H HHBIX YYaCTHHKOB 00pa3oBaTe/IbHbIX OTHOLICHHH;

[losydyenre pabOTHHKOM MOJAPKOB M HHBIX YCIYT OT POJHTENeH (3aKOHHBIX IpeCTaBUTENIeH)
00yyaeMbIX;

Hapywenne paGotHHKOM VYcTaBa yupex/JIeHHUs, JOKaIbHBIX HOPMATHUBHBIX AKTOB YUPEXKICHHI,
OOIIETPHHSTHIE STHIECKHE HOPMBI;

HWnble ycnoBus (CHTyalunm), P KOTOPBIX MOXKET BOSHUKHYTh KOH(JIMKT HHTEPECOB.

IV. IToiHOMOYH S KOMHCCHH

Komuccnst B melsiX BBIIOJIHEHHS BO3JIOXKEHHBIX HAa HeEE 3ajad OCYINECTBJISET CJIEYIOLIue
TIOJTHOMOYHS:

1. Pa3pabGarbiBaeT Mepbl 1O MPOTHBOACHCTBHIO KOPPYIIMH, @ TAKXKE MO YCTPAHEHHIO NMPHYHMH M
YCJIOBHI, HOPOXKAAIOLIMX KOPPYIIIHUIO;

2. PaccmarpWBaeT Ha CBOMX 3ace[aHMSX HCIOIHEHHWE MEPONPHATHH 110 TPOTUBOJIEHCTBUIO
KOPPYTIHH;

3. PaccmarpuBaer cBeJICHHS O BO3MOXKHOM KOH(JIMKTE HHTEPECOB U B Cllyyae MOJATBEPIKICHUA €ro
yperyJMpoBaHHH;

4. TIpoBoauT Ciy’)KeGHYIO POBEPKY B OTHOLICHMH PabOTHHKA B CIIydae MOCTYIJICHHs CBEJICHUH O
BO3MO)XHOM KOH()IMKTE HHTEPECOB;

5. YuactByet B pazpaboTke GOpM M METO/IOB OCYIIECTBIICHHs aHTHKOPPYTIIHOHHON JIeATebHOCTH
U KOHTPOJIUPYET HX Pean3alfio;

6. OcyuiecTBIsieT B3aUMOJICHCTBEE € IPABOOXPAHHTEIBHBIMH OpraHaMd B LEIIX OOMeHa
uHbOpMaIHell U poBeIeH s aHTHKOPPYNIIHOHHBIX MEPOTIPHSATHI;

7. 3aciymuBaeT Ha CBOMX 3acElaHMAX JOKJIAAbl O MPOBOAMMON paboTe Mo IMpeaynpekaeHHUIO
KOPPYIILMOHHbIX TIPOSIBICHHUIA;

8. 3ampammuBaeT B yCTaHOBJICHHOM ITOpsiIke HHOPMAIHMIO B TIpejiesiax CBOEH KOMIIETEHINH

9. Ilpurnamaer Ha CBOHM 3acelaHusi pyKoBoauteneil W pomxHocTHBIX sl MKV «Vmpasnenne
obpazoBanusi» MCrnonHUTEIBHOrO KOMUTETa A3HAKaeBCKOr0 MyHUIUNAILHOTO paiiona PT.

V. lopsinox ¢popMuEpOBaHHS B OpraHu3anus jesreabHocTn Komucenn
1. Komuccns popmupyetes B coctase npezcenatens Komucenn, cexperaps u wieHoB Komuccnn.

CocraB Komuccun YTBEPKIACTCS IPUKA30M PYKOBOIUTEIIA.
Komuccus IpeKpalacT CBOI0 A€ATEIbHOCTh B COOTBETCTBHH C IIPUKA30M PYKOBOJMTEIIS.




2. Комиссия формируется из числа работников образовательного учреждения и общественности в количестве 5-7 человек. Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах и обладают равными правами при принятии решений.

3. Работой Комиссии руководит председатель Комиссии.
4. Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в полугодие.

Может быть проведено внеочередное заседание комиссии. Основанием для проведения внеочередного заседания комиссии является информация о факте коррупции со стороны работников школы, полученная директором школы от правоохранительных, судебных или иных государственных органов, от организаций, должностных лиц или граждан. По результатам проведения внеочередного заседания комиссия вправе принять решение о проведении служебной проверки в отношении данного работника.
5. Повестку дня и порядок рассмотрения вопросов на заседаниях Комиссии определяет председатель Комиссии по представлению секретаря Комиссии.

6. Деятельность Комиссии строится на основе плана работы, утверждаемого председателем Комиссии.

7. Заседание Комиссии является правомочным в случае присутствия на нем не менее 2/3  общего числа его членов.

8. Информация, указанная в пункте 2.2 настоящего Положения, рассматривается комиссией, если она представлена в письменном виде и содержит следующие сведения: фамилию, имя, отчество гражданина, должность; описание факта коррупции; данные об источнике информации. 
9. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов преимущественное право голоса переходит к председательствующему на заседании.

10. Председатель Комиссии:

· Определяет место и время проведения Комиссии

· Ведет заседание комиссии

· Подписывает протокол заседания комиссии

· Выполняет иные функции, связанные с организацией работы комиссии

11. Секретарь Комиссии:

· Составляет проект повестки очередного заседания

· Информирует членов Комиссии о месте и времени проведения заседания Комиссии;

· Ведет протокол заседания Комиссии

12. Решение Комиссии оформляется протоколом. Решение Комиссии обязательно для исполнения всеми участниками образовательных отношений и подлежит исполнению в указанный срок. Решения Комиссии могут быть размещены на официальном сайте МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3 пгт. Актюбинский»  Азнакаевского муниципального района РТ.

13. Организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляется МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3 пгт. Актюбинский»  Азнакаевского муниципального района РТ.
